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REGULAMIN KONKURSU “HOTELOWE ZAWODY- PODAJ DALEJ”

Aktualny na dzien 20 listopada 2024 roku

CELE PROJEKTU

1.

Rozwijanie kompetencji oraz zdobycie nowych, praktycznych doswiadczen przez
uczestnikow.

Promocja dbatosci o swiadome projektowanie doswiadczen w branzy hotelarskiej.
Realizacja zadan z zakresu doradztwa zawodowego z wykorzystaniem innowacyjnych
metod pracy.

Rozwijanie bezposrednich kontaktow i wspotpracy pomiedzy szkotami a
przedsiebiorcami z branzy hotelarskiej.

ORGANIZATOR

Primavera Hotele Sp. z 0.0. z siedzibg w Gdyni przy ul. Czestawa Niemena 2/U1, 81-603
Gdynia, wpisana do Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
Gdansk-Potnoc w Gdansku, VIII Wydziat Gospodarczy KRS pod nr 0000873446, NIP
9581712384, REGON 387690520, kapitat zaktadowy: 100 000 PLN.

UCZESTNICY | OPIEKUNOWIE

o

Uczestnikami moga zostac uczniowie z terenu catej Polski ksztatcacy sie w zawodzie

a. technik hotelarstwa, uczeszczajacy do klas drugich, trzecich, czwartych i piatych,

b. pracownik obstugi hotelowej, uczeszczajacy do klas drugich lub trzecich szkoty
branzowej pierwszego stopnia.

Do konkursu przystepuja czteroosobowe zespoty uczniowskie.

Zespot moga tworzy¢ uczniowie z réznych klas uczacy sie w danej szkole.

. Do kazdego zespotu przypisany zostaje przez szkote jeden zatrudniony w placéwece,

na co dzien pracujacy z mtodziezg, opiekun (nauczyciel, doradca zawodowy, pedagog,
itp.). Zadania opiekuna:

a. wspiera integracje zespotu,

b. prowadzi uczniow przez kolejne zadania,

C. sprawuje piecze nad bezpieczenstwem ucznidw podczas spotkan,

d. dba o promocje Konkursu w szkolnych mediach.

Jeden uczen moze byc¢ cztonkiem tylko jednego zespotu.

. Jeden opiekun moze byc¢ przypisany do wiecej niz jednego zespotu.

? .
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ZGLOSZENIA

1.

2.
3.

W Konkursie moze wzigc¢ udziat maksymalnie 50 zespotow.

Kazda szkota moze zgtosi¢ do Konkursu maksymalnie dwa zespoty.

Zgtoszenia do Konkursu przyjmowane beda na formularzu zgtoszeniowym online
od 4 listopada 2024 roku do 24 listopada 2024 roku.

Skany niezbednych oswiadczen dotyczacych wszystkich zgtoszonych ucznidw oraz
opiekuna nalezy wysta¢ w w/w terminie na adres mailowy: hr@primahotele.pl

. O zakwalifikowaniu zespotu do Konkursu decyduje kolejnos¢ kompletnych zgtoszen

(formularz zgtoszeniowy zawierajacy imiona, nazwiska ucznidéw + wypetnione
oswiadczenia petnoletnich uczestnikow, badz rodzicow lub opiekundw prawnych

w przypadku niepetnoletnich uczniow).

Informacja o zakwalifikowaniu do Konkursu wraz z opisem konkursowego wyzwania
projektowego zostanie przekazana do uczestnikéw do dnia 26 listopada 2024 roku.

PRZEBIEG KONKURSU

Konkurs “Podaj dalej” (dalej “Konkurs”) to przedsiewziecie, podczas ktérego uczestnicy
zdobywaja praktyczne doswiadczenia i rozwijaja kompetencje przysztosci, ze
szczegdlnym naciskiem na rozwigzywanie problemow, krytyczne myslenie, kreatywnosc,
empatie i wspotprace zespotowa.

Przestrzeniag do tego jest proces, w ktorym uczestnicy projektuja rozwigzania, ktore
pozwolg na dostarczanie gosciom hotelowym wyjatkowych doswiadczen. Wypracowane
rozwigzania moga one dotyczy¢ zakresu swiadczonych ustug, przestrzeni hotelowych lub
sposobow komunikacji.

FAZA PIERWSZA

1.

Uczestnicy w fazie pierwszej realizujg zadanie okreslone w wyzwaniu projektowym pod
opieka opiekuna zespotu, ktdry prowadzi zespdt przez proces projektowania rozwigzan.
Opiekun moze skorzystac ze wsparcia od organizatora, ktére obejmuje:

a. Materiaty merytoryczne do projektowania
Materiaty obejmuja cata niezbedna w Konkursie wiedze z zakresie doswiadczen
klientow, projektowania rozwigzan i prowadzg krok po kroku przez kolejne zadania
w procesie. Nie jest potrzebne wczesniejsze doswiadczenie w tym zakresie.

Materiaty merytoryczne sktadaja sie z:
-podrecznika konkursowego z proponowanymi scenariuszami zadan do realizacji

? .
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Z miodzieza
-poszerzajacych tematyke procesu projektowania nagran video

Materiaty zostang udostepnione opiekunom zakwalifikowanych do Konkursu
zespotow do dnia 26 listopada 2024 roku.

b. Grupowe, zdalne spotkania dla opiekunow
-spotkanie wprowadzajace - 28 listopada 2024 roku, g. 18:00
-spotkanie konsultacyjne - 10 stycznia 2025 roku, g. 18:00
2. Opiekun samodzielnie wybiera najkorzystniejsze sposoby wypracowania rozwigzania
z zespotem i formy realizacji zadan (np. stacjonarnie/zdalnie,
synchronicznie/asynchronicznie itp.).

3. Do godziny 23:59 w dniu 9 lutego 2025 roku (niedziela) zespoty dostarczajg do
organizatora poprzez platforme WeTransfer (https://wetransfer.com/) efekty pracy z
wypracowanym w fazie pierwszej rozwigzaniem odpowiadajacym na wyzwanie
projektowe.

Czas dostarczenia rozwigzania rozumiany jest jako czas otrzymania przez
organizatora maila z platformy WeTransfer z informacja o przestaniu plikéw.

4. Efekty pracy zespotdw prezentujg wymagane elementy rozwigzania okreslone w
wyzwaniu projektowym i sg przedstawione w formie:

a. nagranie video, ktére prezentuje najwazniejsze elementy zaprojektowanego
rozwigzania
Video musi spetniac ponizsze warunki:
- dtugos¢ maksymalnie do 2 minut
- format pliku: mp4

b. oraz dokumentacje uzupetniajaca, ktdra zawiera szczegotowy opis zaprojektowanego
rozwigzania i moze zawierac¢ odnosniki zewnetrzne do stworzonych przez zespot
wizualizacji rozwigzania.

Dokumentacja uzupetniajgca musi spetnia¢ ponizsze warunki:
- dokument w formacie PDF
- format dokumentu A4
- czcionka o rozmiarze co najmniej 11 pkt
- maksymalna liczba stron dokumentu - nie wiecej niz 10
- zawierac imienny skfad zespotu uczniowskiego, opiekuna oraz nazwe i adres
reprezentowanej szkoty
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5.

6.

Przesytajac rozwigzanie, uczestnicy deklaruja, ze:

a. naleza do nich prawa autorskie do efektow prac i ze w przypadku zakwalifikowania do
finatu, przeniosa majatkowe prawa autorskie do efektdw prac na organizatora
Konkursu,

b. przestana praca nie byta wczesniej zgtoszona w innym konkursie lub podobnym
przedsiewzieciu.

Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne naruszenia praw osob trzecich
w efektach prac otrzymanych od zespotow.

FINAL

7.

8.

Sposrdd nadestanych w fazie pierwszej rozwigzan komisja konkursowa wybierze do finatu
6 zespotdw, ktoére zdobeda najwieksza liczbe punktow.

Uczestnicy wybranych zespotdw wraz z opiekunami zostang zaproszeni na finatowe
wystapienia na zywo podczas gali podsumowujacej Konkurs w dniu 6 marca 2025 roku w
siedzibie organizatora w Jastrzebiej Gorze.

Organizator nie pokrywa kosztow dojazdu uczestnikdw wraz z opiekunem na gale
podsumowujaca.

Organizator zapewnia mozliwosc skorzystania z preferencyjnych warunkow
zakwaterowania w swoim obiekcie w dn. 5-6 marca 2025 roku w cenie 70 zt brutto za
osobe. Cena zawiera catkowite koszty pobytu, obejmujac zaréwno nocleg, jak i
wyzywienie.

. Sposréd zaprezentowanych podczas gali podsumowujacej rozwigzan kapituta finatowa

wybierze zwyciezcow Konkursu.

? .

PrimaHotele

HOTEL czuj sie zaproszony



PODAJ DALEJ]

HOTELOWE
ZAWODY 5%

OCENY i PUNKTACJA
FAZA PIERWSZA

1. W sktad komisji konkursowej, ktora ocenia rozwigzania wypracowane przez zespoty w
fazie pierwszej, wchodzg przedstawiciele organizatora oraz eksperci tematyczni.

2. Kryteria oceny wypracowanych rozwigzan w fazie pierwszej:

e jakos¢ merytoryczna:

a. kompletnosc¢ - odpowiednio zrealizowane sg wszystkie wymagane elementy
zadania (0-10 pkt.)

b. wptyw - proponowane rozwigzanie ma potencjalnie duzy wptyw na poprawienie
doswiadczen gosci hotelowych z wybranej grupy (0-10 pkt.)

c. adekwatnosc¢ - rozwigzanie uwzglednia przekazane w wyzwaniu projektowym
wytyczne i wymagania (0-10 pkt)

d. innowacyjnosc¢ - proponowane rozwigzanie jest nowatorskie i wykracza poza
dotychczas stosowane praktyki (0-10 pkt)

€. spojnosc - proponowane rozwigzanie tworzy logiczng catosc i jest wewnetrznie
spdjne (0-10 pkt.)

e prezentacja tresci
a. kreatywnosc¢ - proponowane rozwigzanie jest przedstawione atrakcyjnie i pomystowo
(0-10 pkt.)
b. czytelnos¢ - proponowane rozwigzanie jest przedstawione w sposéb poprawny
jezykowo, uporzadkowany i przejrzysty (0-10 pkt.)

Opis skali punktacji:
O - kryterium nie jest spetnione
10 - jest spetnione w najwyzszym stopniu

3. Organizator moze zdyskwalifikowac przestane rozwigzanie i wytaczyc je z procesu oceny
przez komisje, jesli godzi ono w dobre imie organizatora lub partneréw, narusza
standardy etyczne lub moralne, lub jesli istnieje uzasadnione podejrzenie, ze przestane
efekty pracy naruszajg prawa autorskie osob trzecich.

4. Zasady oceniania w fazie pierwszej:
a. Rozwigzania dostarczone po terminie nie bedg oceniane.
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b. Jesli oceny dokonuje wiecej niz jedna osoba, liczbe punktow zespotu za dane kryterium
stanowic¢ bedzie srednia wyliczona z indywidualnych ocen osdb oceniajacych.

c. Liczby punktow osiggnietych przez zespoty, ktdre zostang zaproszone do finatu, moga
zostac podane do publicznej wiadomosci po zakonczeniu fazy pierwszej. Liczby
punktow otrzymane przez pozostate zespoty beda udostepniane jedynie danemu
zespotowi wraz z opiekunem.

FINAL

5. W sktad kapituty finatowej, ktéra ocenia finatowe wystgpienia zespotdw na zywo na gali
podsumowujacej, wchodzg przedstawiciele organizatora oraz eksperci tematyczni. Sktad
komisji konkursowej oceniajgcej proponowane rozwigzania w pierwszej fazie i kapituty
finatowej, moze sie réznic.

6. Kryteria oceny wystapien finatowych podczas gali podsumowujacej:

e jakos¢ merytoryczna:
a. wptyw - proponowane rozwigzanie ma potencjalnie duzy wptyw na poprawienie
doswiadczen gosci hotelowych z wybranej grupy (0-10 pkt.)
b. realnos¢ - proponowane rozwigzanie jest wykonalne i mozliwe do wykorzystania (0-10
pkt)
C. innowacyjnosc¢ - proponowane rozwigzanie jest nowatorskie i wykracza poza
dotychczas stosowane praktyki (0-10 pkt)

e prezentacja tresci:
d. kreatywnosc¢ - proponowane rozwigzanie jest przedstawione atrakcyjnie i pomystowo
(0-10 pkt.)
e. czytelnosc¢ - proponowane rozwigzanie jest przedstawione w sposdb poprawny
jezykowo, uporzadkowany i przejrzysty (0-10 pkt.)
f. wspodtpraca - podczas wystapienia na zywo zespot wykazat sie rozwinietymi
umiejetnosciami komunikacji i wspotpracy zespotowej (0-10 pkt.)

Opis skali punktacji:
O - kryterium nie jest spetnione
10 - jest spetnione w najwyzszym stopniu

7. Zasady oceniania podczas gali podsumowujacej:
a. Jesli oceny dokonuje wiecej niz jedna osoba, liczbe punktdw zespotu za dane kryterium
stanowic¢ bedzie srednia wyliczona z indywidualnych ocen osdéb oceniajacych.
b. Wygrywa zespdt, ktory w trakcie Konkursu zbierze najwyzsza liczbe punktow, bedacych
suma punktow uzyskanych w fazie pierwszej oraz podczas gali podsumowujace;.
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c. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow, decyduja specjalisci tematyczni
bedacy cztonkami kapituty finatowe;.
d. Decyzja kapituty jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie

8. Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ wprowadzenia dodatkowych opcji na zdobycie
punktow w trakcie trwania Konkursu. W przypadku wprowadzenia, dodatkowe opcje
beda dostepne dla wszystkich uczestnikoéw danej fazy.

NAGRODY

| miejsce — nagroda o wartosci 1000 zt na ucznia.

Il miejsce — nagroda o wartosci 300 zt na ucznia.

[l miejsce — nagrody o wartosci 200 zt na ucznia.

Pozostate wyréznienia — upominki rzeczowe.

Nagrody ufundowane zostang przez organizatora i partnerow.

Wszyscy uczestnicy, ktorzy w fazie pierwszej konkursu dostarczg w terminie efekty pracy
i zdobeda w ocenie komisji konkursowej minimum 30% mozliwych do zdobycia punktow,
otrzymaja zaswiadczenia o udziale w Konkursie.

o U AN

DODATKOWE INFORMACIJE

1. Przystapienie do Konkursu jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody na publikacje
i wykorzystanie przez organizatora prac lub fragmentow prac, publikacje wizerunku
uczestnikow oraz przetwarzanie danych osobowych w celu realizacji celéw Konkursu.

2. Organizator zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian do niniejszego regulaminu.
W przypadku wprowadzenia zmian, uczestnicy zostang poinformowani o aktualizacji
tresci.

3. Szczegotowych informacji udziela: Krzysztof Michalski, tel. +48 607 760 000,
e-mail: krzysztof. michalski@primahotele.pl

ZALACZNIKI

° Wz6r oswiadczenia ucznia petnoletniego
° Wz6r oswiadczenie rodzica lub opiekuna prawnego ucznia niepetnoletniego
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PATRONI KONKURSU ,,HOTELOWE ZAWODY- PODAJ DALEJ"

Izba Gospodarcza Hotelarstwa Polskiego
Pomorska Regionalna Organizacja Turystyczna

PATRONI MEDIALNI KONKURSU ,,HOTELOWE ZAWODY- PODAJ DALEJ”

Horeca Business Club
Hotel Management

PATRON HONOROWY KONKURSU ,,HOTELOWE ZAWODY- PODAJ DALEJ"”

Kuratorium Oswiaty w Gdansku
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